
APPEL À CANDIDATURE 
PROFESSEUR DE CLARINETTE H/F

La Communauté de communes De Cèze Cévennes cherche pour son école de 
musique communautaire un(e) professeur de clarinette

Missions :

	 - Assurer l’enseignement de la clarinette,
	 - Assurer le suivi et l’orientation des élèves,
	 - Développer la curiosité, la sensibilité et la personnalité artistique des élèves
	 - Être capable d’adapter l’enseignement aux différents publics accueillis
	 - Coordonner et animer les ateliers de musiques
	 - Participer à l’ensemble des réunions pédagogiques et aux actions culturelles de l’école de musique
	 - Participer à l’élaboration et la mise en œuvre du Projet d’établissement
	 - Travailler en transversalité avec l ‘équipe pédagogique et administrative
	 - Développer et faire rayonner la classe de saxophone au sein de l’école et sur le territoire

Profil :

	 - Titulaire du DE (ou équivalent),
	 - Expérience souhaitée dans un poste similaire,
	 - Qualités relationnelles et pédagogiques, sens des relations humaines, être à l’écoute
	 - Sens du travail en équipe et de l’organisation
	 - Disponibilité et implication dans la vie de l’établissement
	 - Sens du service public
	 - Esprit d’initiative et autonomie
	 - Force de propositions et d’innovations

Conditions de recrutement :

	 - Temps non complet (temps à ajuster en fonction des inscriptions)
	 - Cadre d’emplois des assistants territoriaux d’enseignement artistique
	 Recrutement d’un contractuel sur 1 an renouvelable 

Poste à pourvoir à compter du 02 novembre 2020

Candidature avec CV + lettre de motivation 
à adresser avant le 10 octobre 2020 par Mail à :

A l’attention de M. le Président
Communauté de Communes De Cèze Cévennes

ecoledemusiquesolenceze@orange.fr


